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Regulamin Kkorzystania ze stoléwki szkolnej i przedszkolnej
w Zespole Szkolno — Przedszkolnym w Powidzu

Na podstawie art. 106 ust. 3 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo oswiatowe (Dz. U.
z 2023 r. poz. 900 ) w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych,
w szczegoOlnosci wspierania prawidlowego rozwoju uczniow, szkola prowadzi stolowke szkolna.

L. Postanowienia ogdlne

1. Stotowka szkolna i przedszkolna zwana dalej stotowka jest miejscem spozywania positkow
przygotowywanych na miejscu przez pracownikéw jednostki.

2. Zywienie uczniéw i pracownikéw pedagogicznych Zespotu Szkolno- Przedszkolnego zwanych
dalej pracownikami odbywa si¢ przez caly rok szkolny z wyjatkiem przerw $wiatecznych, dni
ustawowo wolnych od pracy oraz dni wyznaczonych jako wolne od nauki.

3. Regulamin korzystania ze stolowki okre$la zasady odptatnosci oraz warunki korzystania przez
uczniow i pracownikow z positkow wydawanych w stotowce.

4. Regulamin oraz wszelkie zmiany w nim wprowadzone podane sg do publicznej wiadomosci
W sposob przyjety przez szkote.

I1. Uprawnienia do korzystania ze stolowki

1. Ze stotowki korzystajg uczniowie i pracownicy pedagogiczni wnoszacy optaty indywidualne lub
ktérych dozywianie finansuje GOPS w Powidzu.

2. Wyzej wymienieni uczniowie i pracownicy zapisywani sg na positki po uprzednim podpisaniu
umowy o korzystanie z positkéw wydawanych w stotéwce i zapoznaniu sie z regulaminem
korzystania ze stotlowki.

3. Kierownik $wietlicy szkolnej odpowiada za sporzadzenie listy uczniow i pracownikow, ktorzy
korzysta¢ beda z positkow w danym miesigcu i jej przestanie (skan) do Referatu Ksiegowosci
w Powidzu droga mailowa do 10 wrzesnia za miesigc wrzesien biezacego roku i do 10 stycznia
nastgpnego oraz do 25 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc korzystania z wyzywienia
na stotéwece. Lista powinna by¢ sporzadzana CO miesiac i zawiera¢ imie i nazwisko ucznia
i pracownika, klas¢ oraz kwote naliczonej wptlaty.

4. Pracownik Referatu Ksiggowosci UG Powidz odpowiedzialny za rozliczenia finansowe zwigzane
z wydawaniem positkow w stoldwce na podstawie otrzymanej listy dokonuje weryfikacji wplat
umieszczajac na otrzymane;j liscie informacje o wysokosci dokonanej wptaty badz jej braku.

5. W/w liste pracownik Referatu Ksiggowosci UG Powidz przesyta do jednostki obstugiwane;
e-mailem (skan) w nieprzekraczalnym terminie do dnia 13 wrze$nia biezacego roku i 13 stycznia
nastepnego oraz do 28 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, W ktdorym uczen i pracownik
szkoty beda korzystac ze stotowki.

6. Wyslang liste wraz z potwierdzeniem pracownik Referatu Ksiggowosci UG Powidz zalacza
do dokumentacji ksiggowej pod datg ostatniego dnia miesigca.
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II1. Odplatnosé za positki

Positki wydawane w stotdwce sg odplatne.

Uczen 1 pracownik ponosi optate za korzystanie z positku w stotdéwce w wysokosci wynikajacej
z aktualnie obowigzujacego w jednostce cennika.

W sytuacjach wzrostu kosztu produktow w trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢ mozliwo$¢
zmiany odptatnosci, po poinformowaniu korzystajacych ze stotowki z miesigcznym
wyprzedzeniem.

W przypadku wzrostu optaty za positki konieczne jest podpisanie aneksu do umowy
o korzystanie ze stotowki.

Brak podpisanego aneksu do umowy bedzie traktowany jako rezygnacja z Kkorzystania
z positkow wydawanych w stotowece.

Odptatnos¢ za positki dokonywana jest wylacznie w formie przelewéw na podane konto
w nieprzekraczalnym terminie do 22 dnia miesigca poprzedzajacego miesigc, w ktdrym uczen
i pracownik korzysta ze stolowki. Wyjatkiem jest miesigc wrzesien i styczen: oplata dokonana
powinna by¢ do 10 danego miesigca. Wplaty dokonane na niewlasciwy rachunek bankowy
Gminy beda zwracane i nie zostana zaliczone na poczet oplat za posiltki.

Za termin dokonania platnoSci uznaje si¢ dzien wplywu nalezno$ci na rachunek bankowy
wskazany w umowie.

Odptatno$¢ miesigczna zalezy od ilosci dni, w ktorych wydawane sa positki. Dane do przelewu
wraz z informacjg o kwocie na nastgpny miesigc bedg umieszczone na stronie internetowej szkoty
oraz na tablicy informacyjnej w szkole.

W przypadku odliczen z powodu nieobecno$ci ucznia i pracownika, informacja o wysokosci
wplaty za kolejny miesiac bedzie przekazywana poprzez: dziennik elektroniczny Librus, droga
mailowa oraz indywidualne paski z wysokoscia optat.

W przypadku nieuiszczenia optaty w terminie okre§lonym w pkt 6 niniejszego dziatu Regulaminu,
uczen i pracownik zostanie zawieszony w korzystaniu z positkow wydawanych w stotdwce,
a wplata dokonana po terminie zostanie zwrdcona na numer konta bankowego podanego w
umowie.

Rezygnacje lub zmiany nalezy zgtosi¢ do Kierownika swietlicy do 22 dnia miesigca
poprzedzajacego miesiac rezygnacji

IV. Zwrot za posilki

Odliczenie poniesionych kosztow za positki moze nastgpi¢c z powodu choroby, wycieczki
lub innych przyczyn losowych.

Nieobecno$¢ ucznia i pracownika szkoly na posilkach nalezy zglaszaé telefonicznie
z co najmniej jednodniowym wyprzedzeniem do godz. 9.00, pod nr (63) 2776123;
+48 505 191 690 lub na adres e-mail: swietlica@zsppowidz.pl

Nieobecnosci niezgloszone lub zgloszone po terminie nie bedg odliczane.

Odliczenie kwoty nastgpuje z odptatno$ci w nastepnym miesigcu. Nalezna kwota odliczenia
stanowi iloczyn opftaty za jeden positek i liczby dni nieobecnosci.

Odpisy dotyczace dzieci/pracownikow pedagogicznych w ZSP w Powidzu za miesigc czerwiec
sg zwracane na rachunek bankowy podany w umowie po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w mozliwie najszybszym terminie.

Odpisy za miesigc grudzien sg zwracane za okres do 22 grudnia na rachunek bankowy podany
w umowie w terminie do 31 grudnia.
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V. Wydawanie positkow

Positki wydawane sa w stolowce.
W stotowce znajduje si¢ jadtospis na 10 dni.
Positki przygotowywane sa zgodnie z zasadami racjonalnego zywienia i kalkulacjg kosztow.

VI. Zasady zachowania w stoléwce

Uczen zobowiazany jest przed positkiem umyc¢ rece i przestrzegaé regulaminu stotowki
dotyczacego przepisow bhp oraz stosowac przyjete w szkole procedury sanitarne.

Zabrania si¢ wynoszenia naczyn i sztu¢cOw bez uzgodnienia z personelem stolowki.
Niedopuszczalne jest wnoszenie do stotdwki okryé wierzchnich, plecakow, woreczkow.

Podczas wydawania positkow zabrania si¢ pobytu w pomieszczeniach stotowki osobom
niespozywajacym positkow, w tym réwniez rodzicom uczniow.

W miejscu wydawania positku obowigzuje kolejka w jednym rzedzie.

Podczas spozywania positkow obowiazujg zasady kulturalnego zachowania.

Po spozyciu positku brudne naczynia nalezy odnie§¢ w wyznaczone miejsce.

Nad bezpieczenstwem ucznidow przebywajacych w czasie positku w stolowce czuwaja
nauczyciele.

W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych zasad zachowania poinformowany zostanie
wychowaweca klasy i za jego posrednictwem rodzice ucznia.

Za razace naruszenie regulaminu stolowki uczen moze zosta¢ skreslony z listy korzystajacych
z obiadow w stoldwce szkolne;j.

V1I. Postanowienia koncowe

O wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja pracy stotowki decyduje Dyrektor Zespotu
Szkolno — Przedszkolnego w Powidzu zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Zmiany do niniejszego Regulaminu wymagaja formy pisemne;.

Uszczegodtowienia niniejszego regulaminu sg zawarte w umowie z rodzicem/opiekunem prawnym.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 wrze$nia 2023r.



